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ALLA DIREZIONE GENERALE DEL
PERSONALE E DELLE RISORSE
UFFICIO 1V- RELAZIONI SINDACALI
E.P.C

AL SIGNOR CAPO DEL DIPARTIMENTO.

Oggetto: Incarico di tutor e docente nei corsi di formazione del personale di
Polizia Penitenziaria - compatibilita con la carica di dirigente
sindacale.

Con riferimento a quanto evidenziato dallo studio legale Gozzi di Roma
in nome e per conto dell’ 0.5 3.A.P.P.E, con diffida del 23 maggio 2019, avente
ad oggetto I incompatibilita tra la carica di dirigente sindacale e Vincarico di
tutor e docente nei corsi di formazione del personale di Polizia Pen‘ifenziaria,
nel ribadire - in via generale - le valutazioni espresse nella nota GDAP 0116124
~2012, recante disposizioni interpretative del d.Igs 30 marzo 2001, n.165, art.35,
comma 3, punto e) si rende necessario fornire le seguenti precisazioni. |

§1 Si conferma lincompatibilita assoluta, per evidenti ragioni di
imparzialita e buon andamento, per coloro che ricoprono cariche
rappresentative sindacali di poter assumere lincarico di tutor nei percorsi

formativi e di aggiornamento.
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§ 2. Per quanto attiene, invece, le posizioni dei soggetti che ricoprono le
predette cariche sindacali e l'attivita di docenza nei confronti del personale
partecipante ai corsi di formazione, specializzazione o finalizzati al rilascio di
abilitazioni per il quale sia previsto il superamento di esami, si specifica che
l'incompatibilita dovra essere valutata in concreto.

In particolare, il séggetto sindacale non potra far parte di commissioni |
d’esame a qualsiasi titolo, ne’ essere portatore di giudizi valutativi nei confronti
del personale partecipante ai corsi di formazione, specializzazione o finalizzati
al rilascio di abilitazioni per i quali sia normativamente previsto il superamento
di esami. S

Al contrario, i rappresentanti sindacali potranno svolgere esclusivamente
attivits di docenza astenendosi dal far parte di commissioni d'esame o
dall'esprimere giudizi valutativi a qualsiasi titolo.

Alla luce delle rassegnate considerazioni, gli Uffici interessati
provvederanno a verificare la concreta e puntuale situazione di incompatibilita.
adottando i conseguenti provvedimenti.

L’occasione & gradita per porgere distinti saluti.
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DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DELLE RISORSE
UFFICIO IV RELAZIONI SINDACALIL

Alla Segreteria Generale
dell’O.S. SAPPe

ROMA

Oggetto: nota n. 1881 del 25 glugno SCOrso ~ docenze 175° corso — incarichi a
rappresentanti sindacali.

Con riferimento alla nota indicata in oggetto, il Direttore
Generale della Formazione, interpellato al riguardo, ha espresso il proprio
parere con la nota n. 0017698.ID del 30 luglio scorso, che si allega.

IL DIRETTORE GENERALE
Massimo Parisi
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Analogicamente, sembra ragionevole, ricorrendo !” eadem ratio, che nella stessa
norma debba essere necessariamente sussunta la docenza effettuata nei confronti del
personale partecipante ai corsi di formazione, specializzazione o finalizzati al rilascio di
abilitazioni per i quali sia normativamente previsto superamento di esami.

Infatti, il percorso didattico viene, abitualmente, integrato dall’espressione di
valutazione da parte dei docenti, che concorre all’esito dell’esame finale, anche nell’ipotesi
in cui essi non facciano parte della Commissione d” esame.

Pertanto, onde prevenire comprensibili doglianze nella delicata materia, prego le
Loro Signorie di verificare le eventuali situazione di incompatibilita, provvedendo alla
rimozione, compatibilmente con lo svolgimento dei corsi gia iniziati.

Le Loro Signorie vorranno assicurare I'Ufficio IV degli adempimenti conseguiti,
attraverso puntuali rapporti.

Rinnovo, con I'occasione, gli atti della mia considerazione.
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GDAP-0116124-2012
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AI SIGNORI DIRETTORI
DELLE SCUOLE DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO
LORO SEDI

ALL’ UFFICIO DEL SIGNOR CAPO DEL DIPARTIMENTO
UFFICIO DELLE RELAZIONI SINDACALI
SEDE

AL SIGNOR DIRETTORE DELL’'UFFICIO SECONDO
SEDE

AL SIGNOR DIRETTORE DELL’UFFICIO TERZO
SEDE

AL SIGNOR DIRETTORE DELL'UFFICIO QUARTO
SEDE

Oggetto: decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, art. 35, comma 3, punto e).

La norma richiamata prevede alcune incompatibilita, tra le quali la titolarita di
incarichi sindacali, rispetto alla partecipazione a commissioni d’esame, ai fini del

reclutamento del personale’.

1 Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, art. 35, comma 3, punto e), “reclutamento del personale”.

- OMISSIS -

3)Le procedure di reclutamento nelle pubbliche amministrazioni si conformano ai seguenti principi:

- OMISSIS -

- e) composizione delle commissioni esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie di
concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano
componenti dell’organo di direzione politica dell’'amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che

non siano rappr: i si i o designati delle confederazioni ed organizzazioni sindacali o delle

associazioni professionali.
- OMISSIS -
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| MODULARIO
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ROMA 2004 - ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO 5TATO SpA
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DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

UFFICIO DEL CAPO DEL DIPARTIMENTO
UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI

Prot. n.

VRV

(1'4P-0118747-2012

'"AP-1€00-23/03/2012-0118747 ;"

e, p-c.

Ai rappresentanti delle OO.SS.

S.A.P.Pe. - Via Trionfale, 79/ a
00136 - ROMA

0O.S.A.P.P. - Via della Pisana, 228
00163 - ROMA

U.LL.- P.A/P.P. - Via Emilio Lepido, 46
00175 - ROMA

Si.N.A.P.Pe. - Largo Luigi Daga, 2
00164 ROMA

C.LS.L.-E.N.S. - Via dei Mille, 36
00185 - ROMA

U.G.L. Polizia Penitenziaria
Via G. Mompiani, 7 - 00192 - ROMA

F.S.A.-C.N.P.P. Via degli Arcelli, C.P. 18208
00164 ROMA

C.G.LL.-F.P/P.P. - Via Leopoldo Serra, 31
00153 - ROMA

Alla Direzione Generale del Personale
e della Formazione - Sede

Oggetto: decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, art. 35, comma 3, punto e).

>d. 40/255

Per opportuna informativa, si trasmette la nota GDAP-0116124-2012 del 21 marzo

2012 della Direzione Generale del Personale e della Formazione relativa all’oggetto.

IL DIRETTOR LL'UFFICIO




